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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

GroenLinks

4 0 5 3 7 1 1 2

St.-Jacobstraat 12 te Utrecht

030-2399900

vragen@groenlinks.nl

www.groenlinks.nl

8 1 6 6 1 5 8 9 5

Levensbeschouwing - Politiek

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

K. Eikelenboom Voorzitter

J. Ravesteijn Penningmeester

W. Hakhoff P&O

S. Bashara Interne Partijontwikkeling

L.Kiewiet Communicatie & Campagne

G. van Gaal - Internationaal Secretaris en Vicevoorzitter

I. Nadif - Diversiteit & Inclusie
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

De vereniging is opgericht op 11 april 1990 en heeft ten doel: Het bedrijven van
GroenLinkse politiek waarbij in de programma's wordt omschreven wat onder
GroenLinkse Politiek wordt verstaan. 

Het partijbestuur werkt met een meerjarig beleidsplan. De doelstellingen die zijn
opgenomen in het beleidsplan zijn:
1. Electorale groei, ledengroei & bewegingsopbouw
2. Professionalisering organisatie en vereniging behouden
3. Meer invloed voor GroenLinks en meer zicht op talent door sterke netwerken
4. Politieke positionering GroenLinks aanscherpen en het verder verkennen van
samenwerking op links- in het bijzonder de PvdA
5. Leden meer betrekken bij de koers van de partij

GroenLinks heeft de volgende inkomstenstromen:

- inkomsten uit leden (contributie)
- inkomsten uit afdracht (vertegenwoordigers van GroenLinks staan een percentage
van de bezoldiging af aan de partij)
- subsidie vanuit de rijksoverheid (wfpp)
- giften en donaties
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

De verkregen inkomsten worden besteed aan de activiteiten die zijn opgenomen in het
beleidsplan zoals activiteiten in het kader van verkiezingscampagnes, scholing en
training van (potentiele) politieke ambtsdragers, ledengesprekken, congressen en
andere activiteiten. Daarnaast wordt een deel van inkomsten besteed aan de
zogenaamde 'reguliere' kosten zoals huisvesting, kantoor en salarissen. Een uitgebreid
overzicht van de bestedingen is terug te lezen in het jaarrapport.
GroenLinks houdt een deel van het vermogen aan in een continuiteitsreserve en in
verschillende bestemmingssreserves. Het gehele vermogen staat op (spaar)
rekeningen bij de ASN- en Triodos bank.

https://groenlinks.nl/sites/groenlinks/files/2025-06/20250623%
20Jaarrekening%202024%20incl%20contr%20verkl%20accountant%20ge

Open

GroenLinks heeft een eigen personeelsregeling en kent haar eigen beloningsbeleid en
salarisstructuur.

De salarisstructuur bestaat uit 10 schalen in de range tussen € 2.622,- en € 7.542,-.

Elke functie binnen GroenLinks is beschreven d.m.v. een functiebeschrijving en is
ingedeeld in deze 10-schalenstructuur op basis van een generiek functiehuis.

Uitzondering zijn de Partijbestuursleden. Dit zijn onbezoldigde leden, die onkosten
kunnen declareren conform de geldende vacatieregeling. Uitzondering is de
Partijvoorzitter. Deze wordt betaald conform de BBRA-schaal 14.

https://groenlinks.nl/sites/groenlinks/files/2025-06/20250623%
20Jaarrekening%202024%20incl%20contr%20verkl%20accountant%20ge

Open

https://groenlinks.nl/sites/groenlinks/files/2025-06/20250623%20Jaarrekening%
202024%20incl%20contr%20verkl%20accountant%20getekend.pdf



04
 v

an
 0

6

Ac
tiv

a
Pa

ss
iv

a

2 
Ba

la
ns

+

+
+

+

+

+
+

+ +

+

Ba
la

ns
da

tu
m

M
at

er
ië

le
 v

as
te

 a
ct

iv
a

Fi
na

nc
ië

le
 v

as
te

 a
ct

iv
a

Vo
or

ra
de

n

Vo
rd

er
in

ge
n 

&
 

ov
er

lo
pe

nd
e 

ac
tiv

a

Ef
fe

ct
en

Li
qu

id
e 

m
id

de
le

n

To
ta

al

Co
nt

in
uï

te
its

re
se

rv
e

Be
st

em
m

in
gs

re
se

rv
e

H
er

w
aa

rd
er

in
gs

 -
re

se
rv

e

O
ve

rig
e 

re
se

rv
es

Be
st

em
m

in
gs

fo
nd

se
n

Vo
or

zie
ni

ng
en

La
ng

lo
pe

nd
e 

sc
hu

ld
en

Ko
rt

lo
pe

nd
e 

sc
hu

ld
en

To
ta

al

Im
m

at
er

ië
le

 v
as

te
 a

ct
iv

a
€

€

€

€
€

€

€
€

€

€
€

€

€
€

€

€
€

€

€
€ € €

€

€
€ € €

€

€
€

€
€

€
€

€
€

€
€

€
€

To
el

ic
ht

in
g

Ge
ef

 h
ie

r e
en

 
to

el
ich

tin
g 

bi
j d

e 
ba

la
ns

 o
f v

ul
 d

e u
rl 

na
ar

 d
e j

aa
rre

ke
ni

ng
 

in
 a

ls 
hi

er
 ee

n 
to

el
ich

tin
g 

in
 is

 
op

ge
no

m
en

.

Vu
l d

e b
al

an
sd

at
um

 in
. A

ls 
u 

da
ar

na
 ve

rd
er

ga
at

 ve
rs

ch
ijn

en
 a

ut
om

at
isc

h 
de

 ja
ar

ta
lle

n 
bo

ve
n 

de
 k

ol
om

m
en

.
3

1
1

2
2

0
2

4

31
-1

2-
20

24
31

-1
2-

20
23

(*
)

31
-1

2-
20

24
31

-1
2-

20
23

(*
)

6.
61

8
42

.5
19

59
8.

64
8

65
3.

50
0

60
5.

26
6

69
6.

01
9

1.
04

0.
34

2
92

8.
03

2

6.
13

2.
10

7
3.

86
4.

63
0

7.
17

2.
44

9
4.

79
2.

66
2

7.
77

7.
71

5
5.

48
8.

68
1

1.
00

0.
00

0
1.

80
0.

00
0

5.
93

0.
04

9
2.

85
1.

07
2

6.
93

0.
04

9
4.

65
1.

07
2

84
7.

66
6

83
7.

60
9

7.
77

7.
71

5
5.

48
8.

68
1

ht
tp

s:
//g

ro
en

lin
ks

.n
l/s

ite
s/

gr
oe

nl
in

ks
/fi

le
s/

20
25

-0
6/

20
25

06
23

%
20

Ja
ar

re
ke

ni
ng

%
20

20
24

%
20

in
cl

%
20

co
nt

r%
20

ve
rk

l%
20

ac
co

un
ta

nt
%

20
ge

te
ke

nd
.p

df



05 van 06

3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten

2024 2023 (*)

2.244.142 1.926.695

2.244.142 1.926.695

154.916 369.024

0 0

0 0

154.916 369.024

5.759.573 5.154.830

0 0

336.124 494.605

8.494.755 7.945.154

0 0

938.528 693.428

0 0

0 0

2.812.746 2.644.967

373.642 325.551

97.851 97.451

-1.779 -843

1.994.789 5.080.135

6.215.777 8.840.689

2.278.978 -895.535
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

https://groenlinks.nl/sites/groenlinks/files/2025-06/20250623%20Jaarrekening%
202024%20incl%20contr%20verkl%20accountant%20getekend.pdf

https://groenlinks.nl/sites/groenlinks/files/2025-06/20250623%
20Jaarrekening%202024%20incl%20contr%20verkl%20accountant%20ge

Open


